PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
JL.P.DIPONEGORO N0.90 TELP.(0295) 693124, 691114
Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - NURROHMAH, SE. MAP
Jabatan . Kepala Bidang Perbendaharaan-
pada BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnyadisebut PIHAK PERTAMA.

Nama : FERY SUMARDI, SE., MM
Jabatan - Kepala BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuali
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 27 Januari 2022

ihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PERBENDAHARAAN
BPPKAD KABUPATEN REMBANG

No. SasaranStrategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya Realisasi Belanja Persentase Realisasi Belanja 95%
terhadap Target Belanja yang terhadap Target Belanja yang
Telah Ditetapkan Telah Ditetapkan
Program Anggaran Keterangan
1. Koordinasi dan Pengelolaan
Perbendaharaan Daerah Rp 899.744.000 APBD
2. Penunjang urusan kewenangan
Pengelolaan Daerah Rp. 420.030.255.000 APBD

Rembang, 27 Januari 2022

Kepala Bidang Perbendaharaan
BPPKAD Kabupaten Rembang

T~

NURROHMAH, SE. MAP
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PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
JL.P.DIPONEGORO No0.90 TELP.(0295) 693124, 691114
Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . EDIANA NURWIYATI, SE
Jabatan . Kepala Sub.Bid. Perbendaharaan Keuangan Daerah
BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : NURROHMAH, SE. MAP

Jabatan . Kepala Bidang Perbendaharaan
BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 27 Januari 2022

K KEDUA PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB. BIDANG PERBENDAHARAAN KEUANGAN DAERAH
BPPKAD KABUPATEN REMBANG

No. SasaranStrategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Kegiatan :
1 | Koordinasi dan Pengelolaan Persentase realisasi Belanja 95%
Perbendaharaan Daerah terhadap Target Belanja yang

telah ditetapkan

Sub. Kegiatan :

1 | Koordinasi, Pelaksanaan Terfasilitasinya Pelaksanaan 40 SKPD
Kerjasama dan Pemantauan Kerjasama dan Pemantauan
Transaksi Non Tunai dengan Transaksi Non Tunai

Lembaga Keuangan Bank dan
Lembaga Keuangan Bukan

Bank
2 | Koordinasi dan Penyusunan Prosentase Penyerapan Anggaran 90%
Laporan Realisasi Penerimaan sesuai dengan Anggaran Kas

dan Pengeluaran Kas Daerah,
LLaporan Aliran Kas, dan
Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan dan
Penyetoran Perhitungan Fihak

Ketiga (PFK)
3 | Analis Perencanaan dan Tersalurnya Bantuan Keuangan 90%
Penyaluran Bantuan Keuangan kepada Pemerintah Desa sesuali
dengan Peraturan Perundang-
undangan
Sub. Kegiatan : Anggaran Keterangan
1 Koordinasi, Pelaksanaan Kerjasama dan Rp. 75.000.000 APBD
Pemantauan Transaksi Non Tunai dengan
Lembaga Keuangan Bank dan Lembaga
Keuangan Bukan Bank
2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Realisasi Rp. 357.000.000 APBD

Penerimaan dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan Pelaksanaan
Pemungutan/Pemotongan dan Penyetoran

Perhitungan Fihak Ketiga (PFK)

3 Analis Perencanaan dan Penyaluran Bantuan Rp. 420.030.255.000 APBD
Keuangan

Rembang, 27 Januari 2022

ang Perbendaharaan Kepala Sub. Bid. Perbendaharaan

abupaten Rembang Keuangan Daerah
BPPKAD Kabupaten Rembang
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PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
JL.P.DIPONEGORO No0.90 TELP.(0295) 693124, 691114

Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - JASMIATI, SE
Jabatan - Kepala Sub.Bid. Pengelolaan Kas Daerah

BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : NURROHMAH, SE. MAP
Jabatan : Kepala Bidang Perbendaharaan
BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Rembang, 27 Januari 2022

PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA SUB. BIDANG PENGELOLAAN KAS DAERAH
BPPKAD KABUPATEN REMBANG

No. SasaranStrategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Kegiatan :
1 | Koordinasi dan Pengelolaan Persentase realisasi Belanja 95%
Perbendaharaan Daerah terhadap Target Belanja yang
telah ditetapkan
Sub. Kegiatan :
1 | Koordinasi dan Pengelolaan Kas Tepat waktu penerbitan Laporan 100%
Daerah Kas Daerah
2 | Koordinasi, Fasilitasi,Asistensi, Tepat waktu pencairan anggaran 100%
Sinkronisasi,Supervisi, Monitoring | transfer ke RKUD Pemerintah
danEvaluasi Pengelolaan Dana Kabupaten Rembang
Perimbangan dan DanaTransfer
Lainnya
3 | Rekonsiliasi Data Penerimaan Terfasilitasinya Data Penerimaan 100%
dan Pengeluaran Kas serta dan Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan Pemotongan penerbitan SP2D
Atas SP2D dengan Instansi
Terkait
4 | Pembinaan Penatausahaan Tertib Penatausahaan Keuangan 40 SKPD
Keuangan Pemerintah Pemerintah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Sub. Kegiatan : Anggaran Keterangan
1 Koordinasi dan Pengelolaan Kas Daerah Rp. 150.000.000 APBD
2 Koordinasi, Fasilitasi, Asistensi, Sinkronisasi, Rp. 93.000.000 APBD
Supervisi, Monitoring dan Evaluasi
Pengelolaan Dana Perimbangan dan Dana
Transfer Lainnya
3 Rekonsiliasi Data Penerimaan Rp. 175.000.000 APBD
dan Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan Pemotongan
Atas SP2D dengan Instansi
Terkait
4 Pembinaan Penatausahaan Rp. 49.744.000 APBD

Keuangan Pemerintah
Kabupaten/Kota

Rembang, 27 Januari 2022

Kepala Sub. Bid. Pengelolaan Kas Daerah
BPPKAD Kabupaten Rembang
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PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
JL.P.DIPONEGORO No.90 TELP.(0295) 693124, 691114
Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . NOVIYA WIJAYANTI SE
Jabatan . Analis Perbendaharaan
pada BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama :  EDIANA NURWIYATI, SE
Jabatan . Kepala Sub.Bid. Perbendaharaan Keuangan Daerah
BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 27 Januari 2022

Pihak Pertama

it

NOVIYA WIJAYANTI SE
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS PERBENDAHARAAN
PADA BPPKAD KABUPATEN REMBANG

No.

SasaranStrategis/ Pekerjaan

IndikatorKinerja

2

Target

P(Fegiatan :

‘Koordinasi dan Pengelolaan
Perbendaharaan Daeraih_

Persentase realisasi Belanja terhadap
Target Belanja yang telah ditetapkan

95%

Sub. Kegiatan :

Koordinasi, Pelaksanaan
Kerjasama dan Pemantauan
Transaksi Non Tunai dengan
Lembaga Keuangan Bank dan
Lembaga Keuangan Bukan
Bank

Terfasilitasinya Pelaksanaan Kerjasama
dan Pemantauan Transaksi Non Tunai

40
SKPD

Koordinasi dan Penyusunan

Laporan Realisasi Penerimaan
dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan
Pelaksanaan Pemungutan/
Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak

Ketiga (PFK)
Analis Perencanaan dan
Penyaluran Bantuan

Keuangan

Prosentase Penyerapan Anggaran
sesuai dengan Anggaran Kas

90%

| Tersalurnya Bantuan Keuangan kepada

' Pemerintah Desa sesuai dengan
| Peraturan Perundang-undangan

90%

Rembang, 27 Januari 2022
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PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
IL.P.DIPONEGORO No0.90 TELP.(0295) 693124, 691114
Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - EKO WAHYU UTOMO, SE
Jabatan - Analis Perbendaharaan
pada BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . EDIANA NURWIYATI, SE
Jabatan . Kepala Sub.Bid. Perbendaharaan Keuangan Daerah

BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 27 Januari 2022

Pihall Pertama
l‘; ] I
EK YU UTOMO, SE

Penata
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
ANALIS PERBENDAHARAAN
PADA BPPKAD KABUPATEN REMBANG

At

afa Tk, |
A1 200312 2 009

No. | SasaranStrategis/ Pekerjaan | IndikatorKinerja Target
1 - e | s -
Kegiatan :
1 Koordinasi dan Pengelolaan Persentase realisasi Belanja terhadap 95%
. Perbendaharaan Daerah Target Belanja yang telah ditetapkan
Sub. Kegiatan :
1 Koordinasi, Pelaksanaan Terfasilitasinya Pelaksanaan Kerjasama | 40
Kerjasama dan Pemantauan dan Pemantauan Transaksi Non Tunai | SKPD
' Transaksi Non Tunai dengan
Lembaga Keuangan Bank dan
Lembaga Keuangan Bukan
Bank
2 Koordinasi dan Pe_rgus_unan " | Prosentase Penyerapan Anggaran 90%
Laporan Realisasi Penerimaan | sesuai dengan Anggaran Kas
dan Pengeluaran Kas Daerah,
Laporan Aliran Kas, dan
Pelaksanaan Pemungutan/
Pemotongan dan Penyetoran
Perhitungan Fihak
Ketiga (PFK)
3 Analis Perencanaan dan Tersalurnya Bantuan Keuangan kepada | 90%
Penyaluran Bantuan Pemerintah Desa sesuai dengan
Keuangan Peraturan Perundang-undangan ]

Rembang, 27 Januari 2022
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PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG
BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
JL.P.DIPONEGORO No0.90 TELP.(0295) 693124, 691114
Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawabh ini:

Nama . NANIK SETYAWATI
Jabatan . Verifikator Keuangan
pada BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . JASMIATI, SE
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah
BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 27 Januari 2022

Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
VERIFIKATOR KEUANGAN
PADA BPPKAD KABUPATEN REMBANG

No. SasaranStrategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)
Kegiatan :

1 | Koordinasi dan Pengelolaan Persentase realisasi Belanja 95%
Perbendaharaan Daerah terhadap Target Belanja yang

telah ditetapkan

Sub. Kegiatan :

1 | Koordinasi dan Pengelolaan Kas Tepat waktu penerbitan Laporan 100%
Daerah Kas Daerah

2 | Koordinasi, Fasilitasi,Asistensi, Tepat waktu pencairan anggaran 100%
Sinkronisasi,Supervisi, Monitoring | transfer ke RKUD Pemerintah
danEvaluasi Pengelolaan Dana Kabupaten Rembang
Perimbangan dan DanaTransfer
Lainnya

3 | Rekonsiliasi Data Penerimaan Terfasilitasinya Data Penerimaan 100%
dan Pengeluaran Kas serta dan Pengeluaran Kas serta
Pemungutan dan Pemotongan penerbitan SP2D
Atas SP2D dengan Instansi
Terkait

4 | Pembinaan Penatausahaan Tertib Penatausahaan Keuangan 40 SKPD

Keuangan Pemerintah
Kabupaten/Kota

Pemerintah Kabupaten/Kota

Rembang, 27 Januari 2022

Verifikator Keuangan
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PEMERINTAH KABUPATEN REMBANG

% BADAN PENDAPATAN, PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
DAY, A JL.P.DIPONEGORO No.90 TELP.(0295) 693124, 691114

Fax. (0295) 693124 REMBANG 59211
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . DIRMADI
Jabatan . Pengelola Perbendaharaan dan Pelayanan
pada BPPKAD Kabupaten Rembang

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama . JASMIATI, SE
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas Daerah
BPPKAD Kabupaten Rembang

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Rembang, 27 Januari 2022

Pihak Pertama

ik

DIRMADI
PenataMuda Tk. |
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